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Diplom-Wirtschaftsingenieur EXECUTIVE SEARCH & BUSINESS CONSULTANTS

Ihr Experte fur Executive Search mit Herz und Hirn

Managing Partner
MF CONSULTS Executive Search & Business Consultants

Auf dem Dreische 19
32049 Herford

Fon:05221.17 17078
Mobil: 0 172. 581 60 44
E-Mail: m.friedrich@mf-consults.de

Geboren: 10. 03.1964 in Bochum
Verheiratet, ein Kind (18 Jahre)
Staatsangehdrigkeit: deutsch
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EXECUTIVE SEARCH & BUSINESS CONSULTANTS

B Berufliche Kompetenz

Matthias Friedrich, Managing Partner & Inhaber der MF CONSULTS Executive Search &
Business Consultants, ist als infernational agierender Business Consultant Experte fUr die
Besetzung von Fach- und FUhrungspositionen in engen und/ oder spezifischen Mdarkten.

VerfGgt Uber langjdhrige, nationale und internationale Erfahrung in Senior-
Managementpositionen  in den  Bereichen  Automotive,  Kunststofftechnik,
Medizintechnik und Mobelfunkfionstechnik - sowohl in Konzern- als auch in
Mittelstandsstrukturen. Spricht die Sprache seiner Kunden, kennt ihre Prozesse und
versteht ihre Anforderungen.

Ist  mit dieser umfassenden Branchen- und Managementerfahrung ein
hochkompetenter und geschdtzter Partner fur seine Kunden und Mandanten wie fur
die von ihnen gesuchten Kandidaten.

Arbeitet als Managing Partner der MF CONSULTS auf Basis der ethischen und
kommerziellen Standards dieses Unternehmens.

Klientel: Produzierende Unternehmen des gehobenen Mittelstands in Europa.

Branchen-Fokus und Branchenerfahrung: Automotive | Kunststofffechnik |
Medizintechnik | Mobelfunktionstechnik

Regionaler Fokus: D-A-CH | SGdeuropa | China

Themen-Kompetenz, Key Notes: Executive Search (Rekrutierung von Fach- und
FUOhrungskréaften in spezifischen Branchen) | FGhren mit Herz | Der Mensch als
Erfolgsfaktorim 21. Jahrhundert | Employer Branding | Diversity Management |
Business Development-Strategien | Key Account Management |
VerhandlungsfUhrung & Vertragsabschluss (Kunden & Lieferanten) | Supply Chain
Management | QM

Sein USP:

- Branchenexpertise aus eigener, operativer Tatigkeit in Senior Managementpositionen

- Internationales, hochwertiges Netzwerk

- Hohe interkulturelle Kompetenz bei gleichzeitiger naturlicher, regionaler
Verbundenheit mit Ostwestfalen und NRW

Sein Ansatz: Seine Mandanten durch Seriositat, Integritét und Substanz beeindrucken
Sein Anspruch: Kompetent | Infeger | Wirksam handeln

Sein Vorgehen: Ganzheitlich | Unternehmerisch | Menschlich

Sein Ziel: Seine Mandaten durch eine persdnliche, individuelle und maBgeschneiderte
Beratungsleistung Uberzeugen

Sein Versprechen: ,Ich liefere Innen den ,,Perfect Match* fir Ihre Vakanz!*

Sein Motto: If you want remarkable results, you have to hire remarkable people.
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EXECUTIVE SEARCH & BUSINESS CONSULTANTS

B Personlichkeit

Was zeichnet Matthias Friedrich aus, wofur brennt er?

Er sieht den Menschen im Unternehmen des 21. Jahrhunderts nicht als
wProduktionsfaktor" oder ,,Human Ressource", sondern als ,,Human Asset"

Er lebt einen werteorientierten Umgang mit seinen Mitmenschen und
Geschdaftspartnern auf der Basis von Achtsamkeit, Wertsché&tzung und Respekt

Er arbeitet beruflich gern mit Menschen, auch aus anderen Kulturkreisen, versucht
ihren besonderen Wert zu ergrinden, zu erkennen und ins Licht zu stellen

Er schwimmt auch mal gern gegen den Strom (,,konservativer Revolutiondr")

Er moéchte einen Wandel bewirken und selbst Verdnderung in den vielen Feldern
des Lebens sein

Er m&chte Schwache starken und Benachteiligten zu einem Leben in
Selbstbestimmung und Freiheit verhelfen

Seine Freizeitinteressen und -akftivitdten sind ganzheitliche Persénlichkeitsentwicklung,
Joggen, Tennis, Segeln, Kochen & Essen, gute Weine & Whisky, automobile Technik,
Motorradfahren, mechanische Uhren, Hi-Fi, Jazz, klassische Musik

Mitgliedschaften, Ehrendmter

Bundesverband der mittelstandischen Wirtschaft (BVMW)

Marketing Club OWL Bielefeld

Initiative Wirtschaftsstandort Kreis Herford e.V.

Dozent bei ,,NIW Netzwerk Integrative Wirtschaftsférderung” (Unternehmerschule im
Kreis Herford, ab 2017)

Dozent beim ,,Steinbeis Transfer Institut Business Management and Innovation®,
Porta Westfalica

Ehrenamtlicher Seelsorger und Gemeindeleiter (Neuapostolische Kirche Gemeinde
Herford 2003-2014, Neuapostolische Kirche Gemeinde Hiddenhausen 1996 — 2003)

Veroffentlichungen

»vVernachlassigtes Risiko? Kinder im Automobil*

Frankfurter Allgemeine Zeitung 08.09.1997

Buchbeitrag als Co-Autor in ,,Chefsache Diversity Management”,
Verlag Springer Gabler, Herausgeber Peter Buchenau, September 2016
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